
 
 
  
 
 
 

 Side 1 af 3 

Overslag over økonomiske konsekvenser forbundet med 
afdelingers forslag til Formål-Strategi-Handlingsplaner 2022-2026 
 
 
 
 
 

Forslags-nr. og emne Forudsætning for beregning Anslået 
beløb kr.  

  Bemærkning 

2.3.3 
Forslag 6  

Moduluddannelse,  
fri adgang 4 moduler 22 deltagere 2022 (FIU) 1.240.000  

pr. deltager 
56.000 kr. 

      

2.3.x 
Forslag 7  Modul 5  1 modul 22 deltagere 2022 (FIU) 310.000  

pr deltager 
14.000 kr. 

      

2.3.x 
Forslag 8  Faglige fyrtårn  1 modul 22 deltagere 2022 (FIU) 310.000  

pr deltager 
14.000 kr. 

      

2.3.x 
Forslag 9 Slutkursus u/overnatning  1 modul 22 deltagere 2022 (FIU) 225.000  

pr deltager 
10.200 kr. 

      

2.3.x 
Forslag 10 M0-kurser Der skal afsættes en pulje    

      

2.3.x  
Forslag 11 Opfølgningskursus  

1 modul 22 deltagere fordelt med 2 
+ 1 overnatning. Pulje i FIU-bevilling  420.000   

pr deltager 
19.100 kr. 

      

2.3.x 
Forslag 13  Teams til organisering  

Afdeling København har beregnet 
det til kr. 13 mio. over 4 år 13 mio.     

      

2.3.X 
Forslag 16 Organiseringskonsulenter  Ansættelse af tre personer  2,7 mio.     

      

2.3.x 
Forslag 17 

Midler til ekstraordinær  
organisationsindsats. 

Afdeling Nordsjælland anbefaler en 
kontingentandel på 2,50 kr. / svend 558.000  pr. år 

      

2.5.1 
Forslag 22 

12/12-møde eller 
dagsmøde – messe Intern opsamling 10 deltagere 22.500     

      

2.5.x 
Forslag 23 

Klubbestyrelsesmedlemmer 
adgang til modulkurser  

Almen 
FIU-aktivitet 310.000    



 
 
  
 
 
 

 Side 2 af 3 

Forslags-nr. og emne Forudsætning for beregning Anslået 
beløb kr.  

  Bemærkning 

      

2.5.x 
Forslag 26 Netværk for TR  Pulje afsættes  100.000     

      

2.7.9 
Forslag 29 

Medlemsundersøgelse  
MinSide / E-boks  Drift     

      

2.7.x 
Forslag 31 

Analyse af medlemsfordele 
samt udvidelse af tilbud fx 
ferieboliger Drift    

      

2.7.x 
Forslag 33 

Opkvalificering/flere 
ansatte i kommunikation  1 medarbejder vil koste - anslået 864.000     

      

2.8.2 
Forslag 35a 
Forslag 35b Tema- og brokkemøder  Anses for at være almen drift      

      

      

3.2.x 
Forslag 39 Social dumping  Samme afsætning som i 2019-2022 4 mio.     

      

3.3.x 
Forslag 46a To akkordmentorer 

Løn og afledte omkostninger til  
to akkordmentorer er beregnet til  
ca. kr. 2.015.000 2 mio.   

      

3.3.x 
Forslag 46b 

Bibeholde 
akkordmentorordning 

Løn og afledte omkostninger til  
to akkordmentorer er beregnet til  
ca. kr. 2.015.000 2 mio.     

      

3.3.x 
Forslag 46d 

Fortsættelse af 
akkordmentorordning 

Løn og afledte omkostninger til  
to akkordmentorer er beregnet til  
ca. kr. 2.015.000 2 mio.     

      

3.3.x 
Forslag 48 Akkordkurser   FIU-aktivitet     
      

      

5.3.x 
Forslag 58 

Platform til 
praktikansøgning Afsætning kr. 1,5 pr. svend/ år 342.000     

        



 
 
  
 
 
 

 Side 3 af 3 

Forslags-nr. og emne Forudsætning for beregning Anslået 
beløb kr.  

  Bemærkning 

5.3.x 
Forslag 59 

Opsøgende arbejde for 
praktikpladser Ansættelse af en konsulent 900.000   pr. år 

        
      

6.2.x 
Forslag 73 

Lovpligtig supplerende 
uddannelse  

Kan evt. indgå som en kommende 
aktivitet, der kan forventes at gøres 
omkostningsneutral.    

      

7.3.x 
Forslag 83 Koordinator social dumping Ansættelse af konsulent 900.000     

      

8.3.x 
Forslag 85 

Intro for nye 
afdelingsbestyrelses-
medlemmer 

 
1 modul 22 deltagere 2022 (FIU) 310.000   

pr. deltager 
14.000 kr. 

 
 
 
Note: 
 
Værdi af en kontingentkrone beregnet på 18.600 svende pr. måned pr. år i kongresperioden: 
 
Kr. 1,00  pr. måned kr. 18.600 pr. år kr.    223.200 kongres kr.    892.800 
Kr. 2,00 pr. måned kr. 37.200 pr. år kr.    446.400  kongres kr. 1.785.600 
Kr. 3,00 pr. måned kr. 55.800 pr. år kr.    669.600  kongres kr. 2.678.400 
Kr. 4,00 pr. måned kr. 74.400 pr. år kr.    892.800  kongres kr. 3.571.200 
Kr. 5,00 pr. måned kr. 93.000 pr. år kr. 1.116.000  kongres kr. 4.464.000 
 


