KL Blik- og Rerarbejdetforbundet
Dansk El-forbund

Dansk Metal

Fagligt Fzlles Forbund — 3F

Fodevareforbundet NNF

Malerforbundet i Danmark

Serviceforbundet

SAG-2023-02461

Tid: Den 25. februar 2024 kl. 18.00.
Sted: KL
Emne: 40.11/40.12 - Fotlig om fornyelse af aftale og overenskomst for handvarkere

og IT-supportere m.fl.

Deltagere: Reprasentanter for ovennavnte organisationer og reprasentanter for KL.

FORHANDLINGSPROTOKOL

Parterne er enige om at sende aftaler og overenskomster med tilhorende
protokollater pa folgende aftalte vilkar til forligsinstitutionen med henblik
pé at blive optaget 1 ét samlet maglingsforslag. Fornyelserne sker inden
for rammerne af forliget med Forhandlingsfzllesskabet af 17. februar
2024.

1. GRUNDLON
Folgende grundlonninger forhejes pr. 1. april 2025 saledes:

Lontrin 21, grundlenstilleg 1750 kr. tl
lontrin 22, grundlenstilleg 1750 kr.
Lontrin 22 tl lontrin 22, grundlenstilleg 1750 kr.

Indplacering pa ny grundlen sker saledes, at alle centralt aftalte
trin/tilleg bevares. Alle lokalt aftalte trin/tilleg bevares, medmindre
der lokalt er aftalt reduktion som folge af centralt aftalte ndringer.
Der foretages modregning 1 udligningstilleg, medmindre andet er
aftalt, herunder om der konkret skal tages stilling for den enkelte
ansatte.

Udgift: 5.387 mio. kt.

2. PENSION
Pensionsbidrag forhejes pr. 1. april 2025 med 1,75%, saledes at

e handvarkere forhojes fra 18,1 % til 19,85 %
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e IT-supportere forhojes fra 18,1 % til 19,85 %

e IT-supportere 1 Kobenhavn og Frederiksberg kommuner fra
20,13 % tl 21,88 %

e Hindvarkere 1 Kebenhavn og Frederiksberg kommuner fra
20,13 % til 21,88 %

e Elever fra 18,1 % til 19,85 %.

Udgift: 18,365 mio. k.

Det forhojede pensionsbidrag indgar 1 den hidtidige fritvalgsordning.

. OPHAEVELSE AF PENSIONSKARENS

Reglerne om pensionskarens ophaves pr. 1. april 2025 for
Manedslonnede og elever.

Udgift: 3.399 mio. kr.

. FORHQJELSE AF DISPOSITIONSTILLEG
Dispositionstillegget pa kr. 10.500 forhejes pr. 1. april 2025 med 380
kr. til kr. 10.880.

Udgift: 0,001 mio. kr.

. ARBEJDSTIDSBESTEMTE TILLAG VEDRORENDE 04.89
Fornyelse af Aftale om arbejdstid, forskudt tid, holddrift og
radighedsvagt (04.89) sker 1 et sarskilt forlig. Nervarende forlig
omfatter finansieringen til fornyelse af aftalen pa dette forligs omrade.

Til fornyelse af Aftale om arbejdstid, forskudt tid, holddrift og
radighedsvagt (04.89) afszttes 2,0 % af summen af de sarydelser, der
udmontes 1 henhold til denne aftale.

Udgift: 0,216 mio. kr.

. OVERENSKOMSTENS BILAG A - DAKNINGSOMRADE

Overenskomstens bilag A vedrorende oversigt over de enkelte
organisationers uddannelsesomrader opdateres 1 redigeringsfasen 1
overensstemmelse med overenskomstens dakningsomrade.



o

10.

AFTALE FOR HANDVZARKERE OG IT-SUPPORTERE
Aftale for handvarkere og IT-supportere m.fl. vil pr. 1. april 2024
ikke omfatte Kobenhavns Kommune. Aftalefornyelsen ved OK24
for tjenestemznd 1 Kebenhavns Kommune vil forega separat og er
ikke omfattet af nervaerende forlig.

DEN KOMMUNALE KOMPETENCEFOND
Der afszttes folgende midler til Den Kommunale Kompetencefond
péa ovennavnte organisationers omrade:

Varige midler:
Udgift: 0,002 mio. k.

IKRAFTTREDEN OG OKONOMI
Hvor intet andet er nzvnt, treder de udgiftskrevende andringer 1
kraft pr. 1. april 2025.

Samlet udgift udger 27.469 mio. kr. svarende til 2,0 % af lonsummen.

Puljeopgorelse og puljeanvendelse fremgar af bilag A.

AFSLUTNING
Forliget er indgaet under forudsztning af en samlet ramme for
organisationsforhandlingerne under et pa 2,0 %.

Parterne er enige om, at samtlige krav hermed er athandlet.

I forbindelse med redaktionen af overenskomsten, kan der foretages
forenklinger og redaktionelle ndringer i det omfang, der kan opnas
enighed herom. Parterne er enige om, at dette ikke 1 vesentlig grad
ma forsinke udsendelsen af overenskomster og aftaler, da parterne
legger meget vaegt pa en hurtig udsendelse.

Der kan udarbejdes en tidsplan for redigeringen og udsendelsen af
aftalerne, jf. bilag B.

Aftaler og overenskomster med bilag, kutymer og sedvaner, der ikke
positivt er omtalt 1 ovenstiende, og som er opsagt af parterne, er
aftalt viderefort efter 31. marts 2024, dog med de justeringer der et en
konsekvens af de aftalte ndringer.

Parterne er enige om, at samtlige udvekslede arbejdspapirer 1
forbindelse med udarbejdelse af nzrvaerende forlig med tilhorende
bilag er bortfaldet.

Forliget indgar sammen med det forlig, der er indgaet mellem KL og
Forhandlingsfallesskabet, 1 det samlede maglingsforslag, der matte
blive fremsat af forligsmanden, jf. kereplansaftalen mellem KL og



Forhandlingsfzllesskabet.
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Puljeopgoerelse og puljeanvendelse

Bilag A

Puljeopgerelse
Post Mio. kr.
Organisationsmidler 27.469
Midler til anvendelse i alt: 27.469
Puljeanvendelse
Post Mio. kr.
Forhojelse af grundlen 21, lentrinstilleg kr. 1750 | 5,387
til grundlon 22, lentrinstillaeg kr. 1750.
Forhojelse af grundlen 22 til grundlen 22,
lontrinstilleg kr. 1750.
Pensionsforhejelse med 1,75% 18,365
Fjernelse af karens pa 5 mdr. — manedslennede 3,399
og elever.
Forhojelse af dispositionstillegget med kr. 380 0,100
Aftale om arbejdstid, forskudt tid, holddrift og 0,216
radighedsvagt (04.89) 2 % af serydelser omfattet
af aftalen.
Varige midler til Den Kommunale 0,002

Kompetencefond

Midler anvendt i alt:

27,469




Bilag B

Oversigt over redigeringsplan

Nis nr. | Overenskomstgruppe | Ansvarlig | Ansvarlig | Tekstudkast [ORG] Udsendelse
KL [ORG] sendes til sender sfrist
(mail/tlf) | (mail/tlf) | [PERSON] bemarkning
er til KL
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